Wewnatrzszkolny Program Doradztwa Zawodowego
w Zespole Szkolno Przedszkolnym w Bytyniu.
2023/2024

wPlanujemy swoja przyszlos¢”

Autor: Doradca zawodowy Marika Hermanowska

Podstawa prawna:
Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 29 sierpnia 2022 roku (art. 47).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie doradztwa zawodowego z dnia 12 lutego 2019 r.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.




Spis tresci

|. WSTEP

Il. ZALOZENIA:

1. DZIALANIA ZWIAZANE Z DORADZTWEM ZAWODOWYM I ICH ADRESACI.

2. REALIZATORZY DZIALAN ZWIAZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

3. OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE POSZCZEGOLNYCH DZIALAN:

3. CELE OGOLNE REALIZACJI ORIENTACJI ZAWODOWEJ I DORADZTWA ZAWODOWEGO W ZSP W BYTYNIU.
4. METODY | TECHNIKI W PORADNICTWIE GRUPOWYM:

I11. DZIALANIA WPDZ W ODDZIALACH PRZEDSZKOLNYCH ROK SZKOLNY 2023/2024

IV. HARMONOGRAM DZIALAN WPDZ KL. I - 11l ROK SZKOLNY 2023/2024

V. HARMONOGRAM DZIALAN WPDZ KL. IV - VI ROK SZKOLNY 2023/2024

VI. HARMONOGRAM DZIALAN WPDZ KL. VII ROK SZKOLNY 2023/2024

VIl. PODMIOTY, Z KTORYMI SZKOLA PODEJMIE WSPOLPRACE W ZALEZNOSCI OD SYTUACJI ZWIAZANEJ Z
PANDEMIA

VIIl. EWALUACJA DZIALAN

© 00 oo oo &~ b~ W

10
10
11
12

14
14



Wstep

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego realizowany na terenie szkoty, nie jest systemem diaghozujacym, lecz systemem
doradczym, ktory stwarza mozliwosci 1 pomaga w rozwigzywaniu problemdéw powigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia, drogi ksztalcenia
i planowaniem kariery zawodowej. Do zadan Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego nalezy koordynacja dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu. Podejmowane dziatania majg pomoc
uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolno$ci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogl¢bianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych wyboréw edukacyjnych
i zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane $wiadomie, zgodnie z predyspozycjami, kompetencjami i zainteresowaniami. Dziatania
z zakresu doradztwa edukacyjno - zawodowego prowadzone na terenie Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Bytyniu. Publiczne Przedszkole
w Gaju Wielkim majg na celu wsparcie uczniow i rodzicow w planowaniu $ciezki edukacyjno - zawodowej, przygotowanie uczniéw do
podejmowania trafnych decyzji edukacyjnych, a w konsekwencji zyciowych. Dziatania majg rowniez na celu zaktywizowa¢ mtodziez szkolng do
pracy na rzecz swojej przysztosci zawodowej, wczesnego planowania, wyznaczania sobie celow dlugoterminowych oraz krétkoterminowych,
motywujacych milodziez do aktywnos$ci, a tym samym zblizajagc do realizacji planéw. Dzialania doradcze na terenie szkoty, majg takze
umozliwi¢ uczniom zdobycie wiedzy i umicj¢tnosci poznawania siebie, wstepnie diagnozowaé¢ indywidualne czynniki predysponujace do
wykonywania okreslonych zawodow, ksztaltowaé postawy oraz dostarczy¢ wiedzy o rynku pracy, zawodach przysztosci, po to, aby przygotowac
uczniow szkoty podstawowej do podejmowania najtrafniejszych decyzji w kolejnych etapach edukacyjnych. Wszelkiego rodzaju wybory
dotyczace zdobycia wyksztalcenia, czy kwalifikacji zawodowych wymagaja coraz wigkszej wiedzy o rynku pracy, rynku edukacyjnym i 0 sobie
samym. Istotne jest, aby dokonujac wyboru, uczen kierowat si¢ wtasnymi zdolnosciami, pasjami, mozliwosciami, predyspozycjami, a nie

niespetnionymi ambicjami rodzicow czy wyborami rowiesnikow z klasy.



Z.alozenia:

e Wybdr zawodu nie jest pojedynczym, decyzyjnym aktem, ale procesem rozwojowym i stanowi sekwencj¢ decyzji podejmowanych na
przestrzeni kilku lat;

e Preferencje zawodowe wywodzg si¢ z dos§wiadczen dziecinstwa i rozwijajg si¢ wraz z uptywem czasu;
e Na wybodr zawodu wptywaja gtdownie wartosci, czynniki emocjonalne, rodzaj, poziom wyksztalcenia, wptyw srodowiska;

e WSDZ obejmuje prace indywidualng i grupowa z uczniami, rodzicami, nauczycielami ma charakter dziatan planowych;

1. Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym i ich adresaci.

Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym w szkole podstawowe] sa kierowane do trzech grup adresatow:

® Uczniow,
e nauczycieli,

e rodzicow,

Dzialania kierowane do uczniéw:
e udzielanie porad i konsultacji indywidualnych;
e prowadzenie zaj¢¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie wlasnych zasobow; swiat zawodow i rynek pracy; rynek
edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie; planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych;

e aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wlasnych zasobow np. poprzez udziat w konkursach, przygotowywanie okreslonych

zadan na zajgcia przedmiotOwe;

e prowadzenie kot zainteresowan;



e stwarzanie okazji do udzialu w wydarzeniach takich jak np. targi edukacyjne;

¢ informowanie o ofercie ksztatlcenia w szkotach programowo wyzszych;

e umozliwienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej poprzez strony internetowe szkoty, tablice informacyjne;

e organizowanie imprez o charakterze zawodoznawczym, np. konkursy;

¢ udostgpnianie materialtow multimedialnych (np. gier edukacyjnych, filméw i innych e-zasobow) utatwiajacych samopoznanie,

podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych;

Dzialania kierowane do nauczycieli, wychowawcow i specjalistow:
e udostepnianie zasobow z obszaru doradztwa zawodowego;
e indywidualne spotkania z doradcg zawodowym;
e wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego;

e omowienie niezrozumiatych tresci z zakresu doradztwa zawodowego, realizowanych na godzinach wychowawczych.

Dzialania kierowane do rodzicow:
e prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniow;
e informowanie o targach edukacyjnych;

e udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych (migdzy innymi poprzez:, sStronge WWW szkoty, tablice informacyjne;



2. Realizatorzy dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym

W szkole podstawowej w realizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sa Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej:

dyrektor, nauczyciele wychowawcy, nauczyciele, nauczyciel wychowawca w swietlicy szkolnej, nauczyciel-bibliotekarz, specjalisci (m.in.

pedagog, psycholog, doradca zawodowy).

3. Osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegélnych dzialan:

Dyrektor:

odpowiada za organizacje¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

wspolpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WPDZ;

wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego w szkole a instytucjami
zewnetrznymi;

zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;

organizuje w szkole wspomaganie realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego poprzez planowanie

I przeprowadzanie dziatan majgcych na celu poprawe jakosci pracy placowki w tym obszarze.

Doradca zawodowy:

okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

pomaga uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

prowadzi zajecia z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego oraz zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia
i zawodu;

wspiera nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i rodzicow w realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;



prowadzi doradztwo indywidualne dla uczniow;

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniow, na dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym;

gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla danego poziomu ksztatcenia;

wspolpracuje z dyrektorem szkoty, realizujac zadania zwigzane z orientacjg zawodows i doradztwem zawodowym;

przygotowuje projekt WPDZ;

wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami dziatajagcymi na rynku pracy i partnerami z

otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.

Nauczyciele:

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania z tre§ciami programowymi orientacji zawodowe;j
i doradztwa zawodowego;

wigczajg do swoich planow wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;

realizujg tematy zwigzane z oOrientacja zawodows i doradztwem zawodowym na godzinach wychowawczych;

wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy mogg udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery zawodowej;

wspotpracujg z rodzicami w zakresie planowania sciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich dzieci;

wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

przygotowujg uczniow do udziatu w konkursach np. zawodoznawczych;

prowadza kota zainteresowan, zaj¢cia dodatkowe;



Specjalisci:

e okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

e wlaczaja tresci z zakresu orientacji zawodowej i zawodowego w prowadzone przez siebie zajecia dla uczniow;

e wspolpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla
uczniow,

e wlaczajg si¢ w proces podejmowania przez uczniéw decyzji edukacyjnych i zawodowych (informacje dotyczace ucznia wynikajace
z pracy specjalisty);

e wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem

zawodowym.

3. Cele ogolne realizacji orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego w ZSP w Bytyniu.

e Celem preorientacji zawodowej jest wstepne zapoznanie dzieci w oddziatach przedszkolnych z wybranymi zawodami najblizszymi ich
otoczeniu, ksztattowanie postawy pracy i motywacji do dziatania, pobudzanie i rozwijanie zainteresowan dzieci oraz stymulowanie ich

prozawodowych marzen.

e Celem orientacji zawodowej w klasach | —III jest wstepne zapoznanie uUczniéw z réznorodno$cig zawodow na rynku pracy, rozwijanie
pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu

zainteresowan oraz pasji.



e Celem orientacji zawodowej w klasach IV —VI jest poznawanie wlasnych zasoboéw, zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami

i rynkiem pracy, ksztalttowanie pozytywnej i pro aktywnej postawy ucznidéw wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji

edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.

e Celem doradztwa zawodowego w klasach VIII szkoty podstawowej jest przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery

I podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych znajomos¢ wiasnych zasobéw oraz
informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji.

4. Metody i techniki w poradnictwie grupowym:

e Aktywizujace problemowe — burza mézgow, dyskusja.

e Metoda dramy — inscenizacje i odgrywanie rol.

e Metody testowe (kwestionariusze, ankiety, testy).

e Metody audiowizualne — filmy edukacyjne, zasoby Internetu i programy multimedialne, prezentacje multimedialne.

e Treningi umiejetno$ci spotecznych, mini wyktady, pogadanki.

Techniki - plastyczne, wzmacniajace myslenie krytyczne oraz strategiczne (np. analize¢ SWOT), kwestionariusze, wywiady, gry i zabawy.



Dzialania WPDZ w oddzialach przedszkolnych rok szkolny 2023/2024

e Zadaniem nauczyciela jest przeprowadzenie pogadanek z dzie¢mi podczas realizacji blokéw tematycznych na temat zawodow
np. realizujac blok tematyczny ,,Mama i Tata” przyblizaja dzieciom specyfike pracy rodzicow.

e Przeprowadzenie konkursu pt. ,,Zawody w bajkach”, ktéry ma na celu poszerzenie wiadomosci na temat zawodow.

Harmonogram dzialan WPDZ Kl. | - 111 rok szkolny 2023/2024

e Przeprowadzenie pogadanek na temat zainteresowan i talentdow ucznidOw Oraz marzen zwigzanych z wykonywanym w przyszto$ci
zawodem (podczas realizacji poszczegolnych tematow lekcji).

e Przeprowadzenie konkursu pt. ,,Zawody w bajkach™”, ktorego celem jest poszerzenie wiadomosci na temat zawodow.
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Harmonogram dzialan WPDZ Kl. IV - VI rok szkolny 2023/2024

Tematy dzialan

Termin

Proponowane metody i formy

Odpowiedzialni

Co mnie interesuje?

Listopad

Rozmowa na godzinie wychowawczej na
temat pasji

i zainteresowan uczniow.

Wychowawca

Dlaczego dorosli pracujg?

Poznajemy swiat zawodow

Styczen

Rozmowa na godzinie wychowawczej,
wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu
cztowieka. Wyjasnienie poje¢: zawdd, praca.
Zaznajomienie uczniow z réoznorodnoscia

zawodow, ktore moze wykonywac cztowiek.

Wychowawca

Ja w przyszlosci

Kwiecien

Rozmowa na godzinie wychowawczej -
wypowiedzi uczniéw i uzasadnienie przez

nich wyboru zawodu.

Wychowawca

Jak planowadé czas wolny?

Czerwiec

Rozmowa na godzinie wychowawczej na
temat przebiegu dnia ucznia, wspdlne
ustalenie mocnych i stabych stron planowania
dnia, zachecenie do poprawy organizacji
swojego dnia przez uczniow — stworzenie

swojego planu dnia.

Wychowawca
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Harmonogram dzialan WPDZ kl. V11 rok szkolny 2023/2024

Tematy dzialan

Termin
(10h)

Proponowane metody i formy

Odpowiedzialni

Doradca zawodowy. Kto to taki?

Zgodnie z harmonogramem

Wyjasnienie uczniom podstawowych pojec
zwigzanych z doradztwem zawodowym.
Wyjasnienie roli doradcy zawodowego

w szkole, jego zadan i obowigzkow.

Doradca zawodowy

Poznanie siebie warunkiem

sukcesu

Zgodnie z harmonogramem

Rozmowa na temat swoich zainteresowan,
uzdolnien, umiejetnosci, mocnych i stabych
stron. Rozwijanie poczucia wiasnej
wartos$ci, pozytywnego myslenia

I samoakceptacji.

Doradca zawodowy

Swiat zawodoéw

Zgodnie z harmonogramem

Zapoznanie uczniow z zawodami
przyszto$ci, okreslanie tresci zadan dla nich

charakterystycznych.

Doradca zawodowy

W jakich zawodach wykorzystam

wiedze w...?

Zgodnie z harmonogramem

Wyszukiwanie i analizowanie informacji na
temat zawodow oraz charakteryzowanie
wybranych zawodow z uwzglgdnieniem
sktadowych ich opiséw, w tym drog ich

zdobywania.

Doradca zawodowy

Jak dtugo uczgymy sie?

Zgodnie z harmonogramem

Okreslanie znaczenia uczenia si¢ przez cale

Doradca zawodowy
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zycie.

Szkota podstawowa i co dalej?

Charakteryzowanie struktury systemu

) ] Zgodnie z harmonogramem edukacji formalnej oraz mozliwosci Doradca zawodowy
Moja edukacyjna przygoda Ny )
edukacji pozaszkolnej.
Rozpoznawanie wlasnych ograniczen jako
Ograniczenia czy moZliwosci? Zgodnie z harmonogramem wyzwan w odniesieniu do planow Doradca zawodowy

edukacyjno-zawodowych.

Jakie wartosci sq dla mnie

wazine?

Zgodnie z harmonogramem

Charakteryzowanie warto$ci
z uwzglednieniem warto$ci pracy 1 etyki

zawodowej.

Doradca zawodowy

Kim chce zostaé w przyszlosci?

Zgodnie z harmonogramem

Okreslanie marzen, celow i planow
edukacyjno-zawodowych na bazie wtasnych

zasobow.

Doradca zawodowy

Mdj wymarzony zawod
z przyszioscig - prezentacja

multimedialna

Zgodnie z harmonogramem

Stworzenie 1 omoOwienie prezentacji
multimedialnej na temat wymarzonego
zawodu
W przysztosci wedtug ustalonych kryteriow.
Rozmowa na temat postrzegania siebie -

,Ja za 15 lat”. Zajecia w sali komputerowej.

Doradca zawodowy
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Podmioty, z ktorymi szkola podejmie wspélprace w zaleznosci od sytuacji zwigzanej z pandemia:

1. Poradnia Pedagogiczno - Psychologiczna - indywidualne spotkania uczniow i rodzicéw z doradcg zawodowym.

2. Szkoty Ponadpodstawowe - spotkania online.

Ewaluacja dzialan

e pytania ewaluacyjne do uczniéw (umozliwiajgce uczniom np. samooceng wlasnej aktywnosci na zajgciach, samooceng stopnia
zrozumienia/przyswojenia poruszanych tresci);
e obserwacja poziomu zaangazowania i motywacji, zachowan uczniow;

e rozmowa doradcza z uczniem.

Doradca zawodowy
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